
岐阜県中小企業家同友会・中濃地区 『青年学舎2012 第７講座』ご案内 

 

２０１２年度青年学舎テーマ：「経営指針で企業を強くする」 

経営指針成文化への取り組みと現状報告～パネル討論～ 

報告者：一般財団法人 総合保健ｾﾝﾀｰ 理事長 横山 強氏（中濃地区会長） 

業種：臨床検査、健康診断 http://www.ghl-sougouhoken.co.jp/ 

御嵩ｺﾝｸﾘｰﾄ工業㈱ 代表取締役社長 森下 哲也氏（中濃地区副地区会長） 

業種：ｺﾝｸﾘｰﾄ二次製品製造、販売 http://www.mitake-con.ecnet.jp/ 

聞き手：（有）タケイチホーム 代表取締役長 武市 永氏（前青年学舎幹事長） 

業種：新築住宅建築、設計、施工 http://www.tk1.jp/ 

 

 

 

 

 

 

 

■日 時／2013年２月１日（金） 午後６：３０～８：３０ 

■会 場／美濃加茂市生涯学習ｾﾝﾀｰ＜旧 美濃加茂市中央公民館＞ ４０２研修室 

美濃加茂市太田町3425番地の1（市役所東隣り） 

℡.０５７４－２５－４１４１㈹ 

■参加費／◎青年学舎 年間登録者は無料 

       ◎それ以外の方は一講座 ひとり２,０００円 

 

講座終了後、移動して「二次会」を開催（会場は当日発表!!）。講座の時間内で 

話し足りなかった事など話しませんか？ 参加希望の方は下の申込書にて・・・。 

※出欠席のご連絡は同友会事務局までお願いします。 ℡＜０５８＞２７３－２１８２ 

ＦＡＸ＜０５８＞２７４－８７９８  E-Mail：info@gifudoyu.jp まで 

キ リ ト リ 線 

２月１日（金） 中濃地区青年学舎2012第７講座 出欠席返信用紙 

 

 

□ 出席します  □ 欠席します 
（二次会 ： 参加 ・ 不参加） ～いずれかに○印を付けて下さい～ 

 

 

企業名                  氏 名                   

※同友会の会員以外の方ご記入下さい。 会社住所：                        

       ＴＥＬ＜    ＞  －        ＦＡＸ＜    ＞  －         

講座終了後、有志で 

二次会を開催します 

『経営指針』を作成することで、経営者自身また会社、社員さんはどのように変わるのでしょうか？ 

平成24年2月に岐阜同友会・経営委員会が開催した、「経営指針成文化一泊研修会」に参加した横山氏

と森下氏。参加後、両氏は同年末までに経営指針を作成し、社内で発表会を行ないました。 

今回は青年学舎で一緒に学んでいるお二人から、◆経営指針をつくろうと思った理由、◆作成する中で

考えた、悩んだこと、◆成文化し社内で発表した結果、社員の変化といった現状報告、生の声を聞くこ

とで、経営者の考えをまとめて表現すること、社員を巻き込んだ社内への浸透の重要性について考えた

いと思います。 


