
岐阜県中小企業家同友会・中濃地区 『青年学舎2012第５講座』ご案内 

 

２０１２２０１２２０１２２０１２年度青年学舎年度青年学舎年度青年学舎年度青年学舎テーマテーマテーマテーマ：「：「：「：「経営指針経営指針経営指針経営指針でででで企業企業企業企業をををを強強強強くするくするくするくする」」」」    

わがわがわがわが社社社社のののの経営理念経営理念経営理念経営理念～～～～創業者精神創業者精神創業者精神創業者精神のののの浸透浸透浸透浸透とととと変革変革変革変革    

報告者：（株）森住建 代表取締役 森 浩幸氏（西濃地区会長） 

業種：住宅新築事業、リノベーション事業、介護事業 http://www.mori-juken.jp/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■日 時／１１月１日（木） 午後６：３０～８：３０ 

■会 場／美濃加茂市生涯学習ｾﾝﾀｰ＜旧 美濃加茂市中央公民館＞ ４０２研修室 

美濃加茂市太田町3425番地の1（市役所東隣り） 

℡.０５７４－２５－４１４１㈹ 

■参加費／◎青年学舎 年間登録者は無料 

       ◎それ以外の方は一講座 ひとり２,０００円 

 

講座終了後、移動して「二次会」を開催（会場は当日発表!!）。講座の時間内で 

話し足りなかった事など話しませんか？ 参加希望の方は下の申込書にて・・・。 

※出欠席のご連絡は同友会事務局までお願いします。 ℡＜０５８＞２７３－２１８２ 

ＦＡＸ＜ＦＡＸ＜ＦＡＸ＜ＦＡＸ＜０５８０５８０５８０５８＞＞＞＞２７４２７４２７４２７４－－－－８７９８８７９８８７９８８７９８  E-Mail：info@gifudoyu.jp まで 

キキキキ    リリリリ    トトトト    リリリリ    線線線線    

１１月１日（木） 中濃地区青年学舎2012第５講座 出欠席返信用紙 

 

 

□ 出席します  □ 欠席します 

（二次会 ： 参加 ・ 不参加） ～いずれかに○印を付けて下さい～ 

 

 

企業名                  氏 名                   

※同友会の会員以外の方ご記入下さい。 会社住所：                        

       ＴＥＬ＜    ＞  －        ＦＡＸ＜    ＞  －         

講座終了後、有志で 

二次会を開催します 

森社長は、30歳まで父親と一緒に大工をしていましたが、経営方針の相違から独立を決意。38歳で会社を設 

立し、翌年、会計事務所の勉強会に参加して経営指針書を作成しましたが4年間は社長の机の中にしまったま 

までした。創業当初から、社員にやりがいを持って働いて欲しい、「チャレンジできるステージづくり」が経 

営者の仕事だと考えていましたが、社員にその考えが伝わらない。また激変の建築業界にあって、社長の判断 

基準を明確化、会社の方向性を指し示すことが必要と考え、2006年から経営指針の発表会を続けています。 

2010年 7月、念願だった岐阜支店、今年には大垣支店を出店。最終的には、15店舗にしたいと夢を語られま 

す。この夢とステージづくりは、会社と社員のベクトルをあわせることとリンクしており、店舗が増えること 

でポストが増え、社員が活躍できる場所（ステージ）が増えることにつながると考えています。 

「経営指針書は、社長が金儲けに走らないためのツール」と語る森社長に、創業した思いや考えをどう指針書 

にまとめ、社員に伝えているのか、創業者の立場からお話しいただき、皆さんと経営指針書の役割について考 

えたいと思います。 

 


